FUNDACIÓN PATRIA NUEVA 

“AB. JAIME HURTADO GONZALEZ”
G. Avilés #520 y Aguirre  primer piso Of. 103

Teléfonos: 2526454 – 2526465


ESTATUTOS ORGANICOS

 FUNDACION PATRIA NUEVA “AB. JAIME HURTADO GONZALEZ”

TITULO I

CONSTITUCION DOMICILIO  Y CAMPO DE ACCION

ART 1 .-Teniendo como marco legal el ordenamiento jurídico vigente, y este estatuto; se constituye la FUNDACION PATRIA NUEVA “AB. JAIME HURTADO GONZALEZ”
ART 2.- El domicilio principal de la Fundación PATRIA NUEVA “AB. JAIME HURTADO GONZALEZ” Se constituye en la ciudad de Guayaquil Provincia del Guayas pudiendo establecer subsedes o representaciones en cualquier lugar del territorio nacional la dirección donde la Fundación realizará sus actividades es: Luque 706 y García Avilés 1er. Piso oficina 102.

Art.  3.- Naturaleza: la FUNDACIÓN PATRIA NUEVA AB. JAIME HURTADO GONZALEZ Se constituye como una persona jurídica de derecho privado, regulada por las disposiciones del titulo XXIX Del libro primero del código civil vigente y demás resoluciones de la asamblea general de socios 

Art. 4.- Duración: la FUNDACION PATRIA NUEVA AB. JAIME HURTADO GONZALEZ Se constituye por tiempo indefinido y números de socios ilimitados se podrá disolver por voluntad de sus socios o mandato legal 

Art. 5.- En todas las actividades de la FUNDACION PATRIA NUEVA AB. JAIME HURTADO GONZALEZ, observara las disposiciones del código tributario y pondrá a disposición del Ministerio de Finanzas la información suficiente, especialmente en los casos que haya relación o presunción tributaria por la administración de capital aportes y donaciones

Art. 6.- Los bienes  que importe la FUNDACION PATRIA NUEVA AB. JAIME HURTADO GONZALEZ al amparo de las exoneraciones quedan prohibidos de enajenarse y traspasar su dominio durante el tiempo previsto en la ley, periodo en el cual los organismo de control podrán solicitar su exhibición, presumir la introducción indebida e imponer las respectivas sanciones tributarias.

Art. 7.- Las actividades de carácter religiosa, políticas y sindicales están excluidas de su ámbito de acción  no asumiendo responsabilidad alguna por las opiniones que a titulo personal expresen sus socios

Art. 8.- La FUNDACION  PATRIA NUEVA  “AB. JAIME HURTADO GONZALEZ”,

se sujetara a la legislación nacional vigente y a los respectivos organismos de control.

TITULO II

FINES Y MEDIOS

Art. 9.- Son fines de la Fundación 

a)  Desarrollar planes y proyectos de investigación y acción respecto de los problemas socioeconómicos que afectan a la niñez y la juventud en el Ecuador y Latinoamérica

b) Prestar asesoramiento económico y asistencia jurídica a todos los sectores de la población de escasos recursos que lo necesiten, ya sean en las áreas laboral, civil, tributario, mercantil, transito, penal, en la organización de microempresas, etc;

c) Dar asistencia Médica en los sectores marginales para la niñez y la juventud de escasos recursos económicos; 

d) Estimular las tendencias organizativas comunitarias para la participación ciudadana en la protección de la niñez y la juventud, su autogestión, su capacitación y su pleno desarrollo psicológico social y económico;

e) Participará del desarrollo individual y colectivo de hombres y mujeres, a través de consultorías en las áreas que se requieren según sus necesidades;

f) Apoyar individual o colectivamente a los sectores populares y a las personas para lograr el acceso a los recursos productivos y económicos que necesiten para  superar las situaciones  de marginación de la niñez y la juventud a la educación y su desarrollo;

g) Proporcionar asesoramiento y/o capacitación legal y técnica en diversas áreas a hombres y mujeres de escasos recursos económicos consultoría en las áreas que se requieren, según sus necesidades;

h) Buscar colaboración con instituciones publicas y privadas y nacionales o extranjeras para la implementación de programas concretos y el intercambio de experiencia dentro de nuestro ámbito de acción;

i) Promover campañas informativas y de educación  para la comunidad con el fin de visualizar el aporte de los organismos gubernamentales y no gubernamentales en el desarrollo social de la juventud y la niñez;

j) Realizar publicaciones informativas de sus actividades, así como los resultados de los estudios e investigaciones que se realice;

k) Promover el intercambio de experiencia y capacitación de los socios, para elevar la calidad de atención a la población;

l) Organizar los departamento o ramas de actividades necesarias de acuerdo a sus posibilidades para focalizar las áreas de atención, dando prioridad a los sectores marginales del Ecuador;

m)  Para el cumplimiento de sus fines  la Fundación contará con el aporte de sus miembros y colaboradores voluntarios y el personal remunerado; 

n) Celebrar, convenios y contratos con personas naturales o jurídicas de derecho publico o privado, nacional o internacional que tenga como objetivo apoyar a los niños, y adolescentes del Ecuador, especialmente en las áreas de nutrición, educación, cuidado de la salud, etc.

TITULO  III

DE LOS FONDOS Y RÉGIMEN ECONOMICO

Art. 10 .- La fundación contará con patrimonio propio cuya custodia y administración  estará a cargo de la Dirección Ejecutiva y los funcionarios correspondientes. 

Art. 11.- El patrimonio de la Fundación esta constituido por los bienes muebles e inmuebles que  llegara a adquirir a cualquier título, las aportaciones que se hicieren a su favor, las donaciones que recibiere de personas naturales o jurídicas, nacionales o extranjeras, las asignaciones fiscales o secciónales que lograre conseguir, y, en general , los bienes y valores que ingresen a su haber .

Art. 12 .- El patrimonio de la Fundación se administrará en sujeción a las normas que para efecto se diesen , y de él se llevará inventario pormenorizado, de acuerdo  con los principios generalmente aceptados de la contabilidad y auditoria .

Art. 13 .- El patrimonio de la Fundación será de su exclusiva pertenencia, conforme a lo que dispone los articulo 587 y 594 del Código Civil .

TITULO IV

DE LOS SOCIOS

Art. 14 .- Son miembros de la Fundación quienes suscriben su acta de constitución y podrán serlo también quienes con posterioridad a la misma lo soliciten y fueren aceptados por el directorio de la Fundación.

Art. 15.- Se establecen las siguientes clases de socios :

a) Fundadores

b) Activos 

c) Honorarios 

Art.16 .- Tiene el carácter de socio fundadores las personas que asistieron a la asamblea constitutiva y suscribieron el Acta de constitución .

Art.17.- Son socios activos los fundadores y los que posteriormente manifestaran su voluntad por escrito de pertenecer a la fundación que fueren aceptados por el directorio previo cumplimiento de los requisitos establecidos.

La solicitud deberá ser realizada por escrito y dirigida al presidente.

Art.18.- Son socios honorarios las personas naturales y jurídicas designadas por la asamblea general de la fundación por haber prestado servicios relevantes a la entidad y/o haber prestado ayuda económica a la misma .

Art.19.- Los socios honorarios únicamente tendrán voz pero no voto, ni tampoco podrán ocupar ningún cargo directivo en la fundación por lo tanto no son sujetos de derechos ni obligaciones en la entidad.

Art. 20.- Para ser considerados socios de la fundación, las personas  naturales   deben  cumplir  con  los  siguientes requisitos:

· Ser mayor de 18  años  de edad 

· Identificarse con los fines de la Fundación 

· Presentar una solicitud escrita al directorio ejecutivo, adjunto copia de los documentos personales.

· Pagar la cuota de ingreso  aprobada por la asamblea general de socios.

Art. 21.- Son derechos y obligaciones de los socios:

a) Elegir y ser elegido para el desempeño de las dignidades en la Fundación o ejercer representación de la misma

b) Participar en las actividades y proyectos de la Fundación 

c) Participar con voz y voto en las sesiones de asamblea general, reuniones de equipos de trabajos y comisiones, reuniones de asamblea de evaluación y planificación;

d) Presentar al directorio sugerencias, proposiciones, relativas a los intereses de la Fundación 

e) Ser informados de las actividades proyectos y asuntos en las que tenga interés la Fundación 

f) Cumplir estrictamente con  todas las delegaciones determinadas en el presente estatuto y reglamento interno

g) Asistir a las asambleas generales ordinarias y extraordinarias convocadas legalmente .

h) Pagar cumplidamente las cuotas ordinarias y extraordinarias acordadas por la asamblea general.

i) Aceptar y cumplir las comisiones y funciones que le encomienda la Fundación a menos que se encuentre en imposibilidad manifiesta de no poder cumplirlas 

j) Cumplir con los presentes estatutos, reglamentos y resoluciones debidamente aprobadas por los organismo de dirección de la fundación 

Art. 22 .- Perderá su calidad de miembro :

a) Quien renuncie voluntariamente expresando su deseo por escrito y siendo este aceptado por el directorio, quien deberá poner en conocimiento a la asamblea general de socios 

b) Quien sea expulsado

c) Por  fallecimiento o discapacidad  mental .

Art. 23.- Tanto la pérdida de la calidad de miembro como el reingreso del que hubiere sido excluido será resuelto por el directorio o la asamblea General.

TITULO V

DE LA ORGANIZACIÓN Y EL FUNCIONAMIENTO

La organización y el Funcionamiento estará a cargo de la Asamblea General  y el Directorio

CAPITULO I

DE LA ASAMBLEA GENERAL

Art. 24 .- La asamblea general es la máxima autoridad de la fundación y la integran todos los socios, en goce de sus derechos, Sus decisiones serán tomadas por mayoría de votos y estará presidida por el Presidente .

Art. 25 .- La asamblea general es el máximo organismo de la Fundación y lo constituyen  todos los miembros de la misma que se encuentre al día en el pago de sus cuotas .

Art. 26.- La asamblea general sesionará ordinariamente por lo menos dos veces al año y sus sesiones serán convocadas por el presidente .

Art. 27.- Extraordinariamente podrá sesionar siempre y cuando la convoque o bien el presidente o quien haga las veces y por el secretario, los mismos que firmarán las actas correspondientes como también los acuerdos de la Asamblea

Art. 28.- La convocatoria la hará el Presidente de la asamblea y en su ausencia el Director Ejecutivo con tres días de anticipación, puntualizando en las convocatorias el orden del día, lugar , fecha y hora. Se indicará en la convocatoria que de no haber el quórum reglamentario a la señalada, los socios quedan convocados por segunda vez una hora después de citada, realizándose la misma con el número de socios que hayan concurrido.

Art. 29.- Las resoluciones acordadas en las Asambleas Generales ordinarias y extraordinarias así como del Directorio, deberán ser acatadas por todos los socios y no podrán ser reconsideradas por los que no concurrieran 

Art. 30.- Son atribuciones de la Asamblea General : 

a) Velar por el  cumplimiento de los fines de la FUNDACION PATRIA NUEVA “AB. JAIME HURTADO GONZALEZ” 

b) Aprobar la estructura administrativa y funcional de la Fundación; 

c) Elegir y remover a los miembros del directorio;

d) Aprobar o rechazar previa su consideración, el informe anual de labores que ponga el Directorio en su conocimiento, que deberá incluir Estados  Financieros la marcha de los proyectos informe sobre gestiones realizadas por los miembros del Directorio 

e) Conocer y aprobar el plan anual de la Fundación;

f)  Determinar el monto de las cuotas de ingreso, ordinarias y extraordinarias de los socios; 

g) Decidir la disolución de la Fundación y el destino de sus bienes .

h) Resolver sobre las reformas estatuarias y aprobar los reglamentos internos, interpretar en última instancia los estatutos y reglamentos en caso de dudas 

i) Resolver en ultima instancia respecto de las resoluciones tomadas por los otros organismos de la Fundación, en casos de reclamación de algún miembro al respecto; así como de cualquier otro asunto que se someta a su consideración y .

j) Tomar todas las resoluciones necesarias para el cumplimiento de los fines de la fundación, dentro de los marcos legales  . 

k) Conocer sobre el ingreso i salida de los socios.

l) Llenar las vacantes del directorio, cuando faltare uno de sus miembros .

m) Las demás que determine los estatutos y la ley .

CAPITULO II

DEL DIRECTORIO

Art. 31.- El directorio de la Fundación PATRIA NUEVA “AB. JAIME HURTADO GONZALEZ” es el organismo administrativo de dirección y coordinación y está conformado por los siguientes miembros: Presidente; Director Ejecutivo, Secretario, Tesorero, y un Vocal .

Art. 32 .-Los miembros del Directorio desempeñaran sus funciones durante dos  años pudiendo ser reelegidos, total o parcialmente por un nuevo periodo, pasado el cual deberán esperar por lo menos dos años para una nueva elección 

En la sesión convocada a fin de elegir el Directorio deberá designarse un Director de Asamblea y un Secretario ad hoc 

Solo con la asistencia de por lo menos las dos terceras partes de los socios podrá realizarse la elección.

Art. 33 .- Integran además  el Directorio con voz, pero no voto los grupos de apoyo.

Art. 34.- El Directorio se reunirá ordinariamente cada tres meses y de manera extraordinaria cuando se considere necesario.

Las decisiones se las toman por simple mayoría. Las convocatoria las ordena el presidente y en su falta el Director Ejecutivo.

Art. 35 .- Son atribuciones y deberes del directorio:

a) Cumplir y hacer cumplir las disposiciones de la Asamblea General;

b) Realizar un seguimiento y evaluación de las actividades de la Fundación;

c) Realizar las gestiones pertinentes para lograr el financiamiento necesario para el desarrollo de las actividades de la Fundación; 

f) Elaborar el reglamento y dar las directivas necesarias para el desenvolvimiento de la Fundación;

g) Aprobar los planes y proyectos de acción y si como la programación y presupuesto anual de la Fundación;

h) Las demás que sean encomendadas por la Asamblea General;

CAPITULO III

DEL PRESIDENTE

Art. 36 .- El presidente lidera la Fundación, preserva su prestigio, tendrá amplias facultades para gestiones administrativas y financieras, propone proyectos y representará a la Fundación ante la comunidad nacional e internacional.

Art. 37 .- Al presidente le corresponde:

a) Cumplir con los mandatos e implementar las políticas que emanen de la Asamblea General y del Directorio;

b) Organizar la parte administrativa y logística de la fundación;

c) Tramitar la consecución de fondos, ya sea por donación o contratos;

d) Representar legal, judicial y extrajudicialmente a la Fundación; 

e)  Suscribir convenios de cooperación que estén de acuerdo a los objetivos de la Fundación;

f) Delegar responsabilidades y encargar la Presidencia, previo conocimiento de la Asamblea   General o Directorio, cuando amerite;

g) Firmar conjuntamente con el secretario las actas de la Asamblea General ordinaria, extraordinaria o el cambio de Directiva;

CAPITULO  IV

DEL DIRECTOR   EJECUTIVO

Art. 37.- Al Director Ejecutivo le corresponde

a) Subrogar al Presidente en sus Funciones con todas sus atribuciones, en caso de ausencia  temporal o definitiva;

b) Convocar a Asamblea General ordinaria o extraordinaria por causas justificadas si no pudiere hacerlo el Presidente;

c) Velar por la correcta realización de los programas y proyectos que realice la Fundación;

d) Prestar todo el apoyo que precise para el mejor cumplimiento de las labores de auditoria;

e) Las demás que sean asignadas por el Presidente;

CAPITULO  V

DEL SECRETRARIO

Art. 38 .- Son deberes y atribuciones del Secretario:

a) Levantar las actas de las sesiones de las Asambleas General y del Directorio y suscribirlas junto con el Presidente;

b) Suscribir junto al Presidente y en ausencia de este junto al Director Ejecutivo, el registro de socios, el archivo de la correspondencia y demás documentación; 

c) Llevar al día los libros de actas de la Asamblea General y Directorio, el registro de socios, el archivo de la correspondencia y demás documentación de la entidad;

d) Legalizar y certificar con su firma la documentación de la Fundación;

e) las demás que señalen los estatutos, reglamentos, resoluciones y mas disposiciones legales

En caso de ausencia lo subrogará el vocal principal que disponga el Directorio;

CAPITULO VI
DEL TESORERO

Art. 39.- Son deberes y atribuciones del Tesorero 

a) Administrar y responder civil y penalmente por los fondos de la Fundación y ubicar dichos recursos y bienes de acuerdo a lo dispuesto por el directorio y Asamblea General.

b) Suscribir conjuntamente con el Presidente los cheques y demás documentos sobre el manejo financiero.

c) Mantener al día los libros y registros contable de la Fundación 

d) Elaborar y mantener al día el inventario de los bienes de la Fundación 

e) Recibir los valores que por cualquier concepto abonen los socios u otras personas  naturales o jurídicas

f) Hacer cada seis meses el informe económico sobre la marcha de la Fundación para ser presentado al Directorio y la aprobación de la Asamblea General de socios .

g) Manejo del fondo caja chica  a su cargo.

h) Hacer el pago por el concepto que hayan sido autorizado por el Directorio y Asamblea General

En caso de ausencia del tesorero lo subrogara el vocal principal que disponga el Directorio

CAPITULO VII

DE LOS VOCALES

Art. 40 .- Son deberes o atribuciones de los vocales:

a) Reemplazar en el orden en que fuera elegido al presidente o al Director Ejecutivo u otro; miembro del Directorio en forma temporal, ejerciendo sus deberes y atribuciones;

b) Colaborar con el Presidente y el Director Ejecutivo para la buena marcha de la entidad  cuando le sea solicitado; 

c) Coordinar las actividades de la Fundación previa resolución del Directorio o la Asamblea   General;

d) Las demás que señalen los estatutos, reglamentos, resoluciones y demás disposiciones legales.

CAPITULO  VIII

DE LAS SANCIONES

Art. 41 .-Los socios que incumplieren las disposiciones del presente estatuto, su reglamento  o las resoluciones de los órganos de dirección de la Fundación se harán acreedores según la gravedad de la falta a las siguientes sanciones:

a) Amonestación verbal o escrita

b) Multa 

c) Suspensión temporal 

d) Expulsión 

Art. 42.- Las causas o faltas para la imposición de las sanciones contempladas en el artículo precedente constarán en el reglamento interno  que se expida para el efecto .

Art. 43.- Las sanciones de amonestación la impondrá el Presidente, la multa y suspensión  temporal se aplicará por resolución del Directorio y las expulsiones la impondrá la Asamblea General

Art. 44 .-Para que la sanción surta efecto legal deberá abrir un expediente en el que conste las pruebas a favor o en contra del acusado a quien se citará para que haga uso legítimo de su derecho a la defensa ante la Asamblea General 

Art. 45.- Toda la sanción será susceptible de apelación ante la asamblea general, la misma que en última instancia será la que ratifique o rectifique la sanción.

CAPITULO IX

DE  LAS ELECCIONES

Art. 46.-Faltando dos semanas para cumplir el periodo del Directorio saliente, el Presidente  convocará a una Asamblea General para elegir al nuevo Directorio de la entidad.

Art. 47.- El Directorio electo se posesionará dos semanas después de la elección en Asamblea Ordinaria donde el Presidente saliente rendirá su informe de labores y el Director Ejecutivo el Informe Económico .

Art. 48.-el reglamento de elecciones deberá ser elaborado por el Consejo Directo y aprobado por la Asamblea General.

CAPITULO X

DISPOSICIONES  GENERALES

Art. 49 .- Todas las políticas de acción de esta Fundación se orientarán prioritariamente a promover la defensa de los derechos de los pobres y desamparados, sean estos niños jóvenes o adultos de Latinoamérica y el mundo y a su desarrollo económico político y social acorde  con las convenciones y foros internacionales  suscritos por el Ecuador .

Art. 50 .- Los presentes estatutos entrarán en vigencia y se aplicarán sus disposiciones luego de que sean aprobadas por la Subsecretaria de Bienestar Social.

Art. 51.-En todas las actividades de la fundación se observará las disposiciones del Código Tributario y pondrá a disposición del Ministerio de Finanzas la información suficiente, especialmente en los casos que haya relación o presunción tributaria por la administración de capital, aporte o donación.

Art. 52.- Los bienes que importe la Fundación al amparo de las exoneraciones, quedan prohibidas de enajenarse y de traspasarse su dominio durante el tiempo previsto en la ley, periodo en el cual los organismos de control podrán solicitar su exhibición presumir la introducción indebida e imponer las debidas sanciones tributarias 

Art. 53.-El patrimonio de la Fundación se destinará al cumplimiento de sus fines y en ningún caso se distribuirá entre los miembros a título de participaciones, beneficios o dividendos en razón de que todo lo pertenece a la Fundación, no pertenece ni en todo ni en parte a ninguno de los miembros que la componen.

Art. 54 .-Todo cuanto no estuviere previsto en el presente estatuto, será definido por la Asamblea General y quedará especificado en el correspondiente reglamento.

Art. 55.- la Fundación se disolverá por disposición de la Asamblea General en tres sesiones  convocadas para el efecto; por bajar su número de socios a menos de cinco; por no cumplir sus fines o por una de las causas determinadas por la ley.

Art. 56.-Para la disolución de la Fundación, la Asamblea General procederá a nombrar un comité de liquidación compuesto por tres personas. los bienes de la fundación disuelta o el producto de los mismos, pasará a una institución de servicio social que determine la última Asamblea General.

DISPOSICIONES  TRANSITORIAS

 El Directorio de la Fundación luego de la aprobación de estos estatutos pasará a conformarse con los miembros fundadores, quienes durarán dos años en sus funciones, pudiendo ser reelegidos. En caso de incapacidad, muerte o excusa, la Asamblea General designará a las personas que van a reemplazarlos.

------ o-o-o-o --------

CERTIFICO: Que los presente estatutos fueron discutidos y aprobados en las sesiones de los días 10, 18 25 de agosto del año 2001 en el  domicilio de la FUNDACIÓN PATRIA NUEVA “AB. JAIME HURTADO GONZALEZ”, ubicada en Luque 706 y García Avilés primer piso oficina 102.

Guayaquil 25 de Agosto del 2001.

_______________________________


__________________________

ING. JAIME HURTADO DEL CASTILLO


ING. MARIA MOSCOSO RIVERA

PRESIDENTE FUNDACION


SECRETARIA FUNDACION
CERTIFICO QUE ESTE DOCUMENTO ES FIEL COPIA DEL ORIGINAL 

ING. MARIA MOSCOSO RIVERA

SECRETARIA
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“CONSTRUYAMOS UNA PATRIA NUEVA CON LOS NIÑOS Y JÓVENES DEL ECUADOR”


